修齐镇2022年财政预算执行情况

和2023年财政预算(草案)的报告

各位代表：

受修齐镇人民政府委托，向大会作《修齐镇2022年财政预算执行情况和2023年财政预算（草案）的报告》，请各位代表予以审议，并请列席人员提出意见。

一、2022年财政预算执行情况
2022年，我镇财政在镇党委、政府的正确领导下，在镇人大、镇纪委的依法监督下，始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大精神和中央经济工作会议精神，认真落实市委、县委财政工作会议精神，坚持“稳字当头、稳中求进”的总体要求，全力抓好“三保”工作，积极应对复杂严峻的经济形势，充分发挥财政职能，提高财政资金运行的质量和效益，有效促进全镇经济社会持续健康发展，较好地完成了上年人代会审议批准的预算和各项财政工作任务。

（1） 收入完成情况
修齐镇2022年一般公共预算财政拨款收入3208.87万元，政府性基金预算财政拨款收入19万元。其中：本年预算内财力拨款3208.87万元，无上年结转。 
（2） 支出完成情况
2022年全镇本级财政支出为3178 .42万元，其中基本支出1111.62万元，机关运转类经费支出518.66万元，项目支出1548.14万元。主要支出有以下内容:
1.人员经费支出1086.54万元
（1）工资奖金津补贴支出566.69万元
（2）社会保障缴费支出170.69万元
（3）住房公积金支出59.5万元
（4）其他工资福利支出181.8万元
（5）其他对个人和家庭的补助支出98.9万元

（6）社会福利和救助支出8.97万元
2.机关运转类经费支出518.66万元：
（1）办公经费支出141.73万元
（2）公务接待费支出3.05万元
（3）伙食团支出36.6万元
（4）其他商品和服务支出20万元
（5）社会福利和救助支出317.28万元
3.项目支出1548.14元
统筹整合资金（含衔接资金）项目支出1009.41万元，其中衔接资金支付进度达100%，其他项目支出538.73万元。

（3） 财政重点工作情况
1.加强收入征管，做到应收尽收。一是结合本镇实际情况，加强与县级各部门的密切联系，积极争取各种项目资金及工作经费，确保基础设施得到改善，“三保”需求落地落实；二是充分挖掘非税来源，对辖区内主干道沿线农户、商店及其它单位征收城市生活垃圾处置费，共计14.5万元，收缴城市建设配套费10万元，顺利完成征收任务。三是抓好2022年度全镇社保、公积金及个人所得税等代扣代缴工作。四是落实定期存量资金清理，统筹安排存量资金合理支出，提高资金使用效率。

2.严格支出管理，规范审批流程。一是认真执行预算资金管理制度，规范预算编制，强化财政审核把关，依规完善附件资料，严格落实经费支出“六人审签”制，源头防范化解财务风险。二是加强支出进度管理，编制支出计划，加快资金拨付，切实保障重点支出。三是在预算执行中适时对支出情况进行动态分析，针对问题采取有力措施，抓好进度，按时完成全年目标。

3.统筹全镇财力，确保经费运转有效。一是牢固树立过“紧日子”思想，坚决落实“三保”工作。保证干部职工工资、津补贴等福利待遇能够按时足额发放，村（社区）干部补助能够实现全额保障。压缩三公经费支出，严格执行公务接待标准，严格落实公车管理制度，大力压减一般性支出和非急需、非刚性支出，把有限资金用在刀刃上。全力保障村级运转正常有序，不克扣、不挪用上级财政下达的村级经费标准，根据各村工作开展需要依规据实报销费用。二是全面落实国家惠农政策，加强惠农政策的宣传和各类补贴的发放和监督，中药材产业补助72.26万元，到户产业扶持补助159.15万元。三是持续加强与部门沟通对接，积极争取项目资金，确保各项惠民项目落地实施。

4.着力建章立制，抓好财政资金使用安全。2022年，我镇财政工作以制度建设为抓手，加强内部管理，理顺工作机制，修订完善了《修齐镇机关财务管理制度》，进一步明确审批权限、审批职责和审批流程，加强支出过程监督，规范财务管理。严格执行大额资金使用由党委会集体研究决定，机关经费支出严格实行“六人审签”制度，严防财务风险。加强村级财务的监督管理，严格执行“村财镇管、报账支出”的基本原则，对村级报账员进行集中培训，从源头把关，严格支出审核和票据规范，确保资金使用安全。
2022年，我镇财政虽然较好地完成了各项工作任务，取得了一些成绩，但也存在着一些问题，主要表现在：一是收支矛盾突出，我镇村（社区）复员面积广，项目较多，且距城区较近，全年各种业务活动接待频繁，开支较大，而财政公用经费预算标准较低，导致日常收支不平衡，工作开展难度大。二是部分村（社区）对财务重视不够，人员设置不科学、票据使用管理欠规范、财务清算不及时、报账拖拉等问题。三是事前审批流程执行不到位，“先斩后奏”的现象偶有存在。

今后，我们将始终筑牢财政资金安全底线，贯彻落实财税制度，积极争取县级财政支持，强化税收和非税收入征管，加强村级财务管理和培训，加大财政资金使用监管，发挥资金使用效益，严防财务风险，在全力保民生、保运转和保重点的基础上，努力推动镇域经济社会持续健康发展。
二、2023年财政预算草案

各位代表，2023年我们将认真贯彻落实党的二十大精神，按照镇党委、政府的总体部署，紧紧围绕全镇经济发展目标和财政工作任务，兜牢“三保”底线，切实保障和改善民生，为我镇经济社会平稳发展提供坚实财力保障。
（一）财政一般公共服务支出预算

财政一般公共服务支出预算2436.24万元，其中工资福利支出1184.12万元、公用经费36.6万元、专项预算1078.07万元、政府性基金预算30.02万元。

1.工资福利支出1184.12万元。其中：人员的基本工资241.77万元，津贴补贴140.81万元，奖金168.25万元，绩效工资317.41万元，机关事业单位基本养老保险缴费168.25万元，职业年金缴费36.9万元，职工基本医疗保险缴费29.24万元，其他社会保障缴费7.95万元，住房公积金73.54万元，其他交通费用22.26万元，生活补助28.87万元。
2.公用经费36.6万元。其中：办公费用25.1万元，水费1.45万元，电费5万元，差旅费2万元，公务接待费3.05万元，公务用车运行维护费5万元，其他交通费用3万元，福利费4 .81万元，工会经费7.35万元，其他商品和服务支出4.81万元。

3.专项预算1078.07万元。其中：村社区干部报酬194.4万元，村社区干部参加社会保险41.92万元，40年农村老党员生活补助10.65万元，村社区办公经费25万元，村社区服务群众专项经费27万元，乡村振兴驻乡驻村工作队工作经费12万元，乡村振兴驻乡驻村工作队乡镇工作补助20.4万元，武装工作经费3万元，市政和公益设施维护专项经费50万元，畜牧分流人员经费2.4万元，三支一扶人员经费20.04万元。
4.政府性基金预算30.02万元，其中公路养护资金30.02万元。
（二）2023年重点工作

2023年全镇财政收支预算安排总体趋紧，根据我镇“过紧日子”采取的措施和实施方案，我们必须要拓宽理财思路，狠抓增收节支，在确保全镇事业发展的前提下，为实现全年财政收支预算圆满完成，我们主要做好以下几个方面：
1.以“过紧日子”思维编制预算。继续将“过紧日子”作为预算编制基本原则，坚持以收定支、量入为出，建立健全节约型财政保障机制，加强一般性支出和“三公”经费预算管理，硬化预算执行约束，严禁无预算、超预算拨款，严格执行各项经费开支标准。加大预算公开力度，不断提高“三公”经费透明度。

2.继续强化预算执行。一是规范预算调整程序，预算原则上不得随意调整和零星追加，对确需增加的支出也要控制在财力可能的范围内，按规定程序进行报批；二是推进预算绩效管理。要深入贯彻“花钱必问效，无效必问责”的绩效理念，加强事前绩效评估、绩效目标管理、绩效运行监控、绩效评价管理等预算绩效管理过程控制，促进财政资源有效配置。
3.积极拓展收入渠道。一是积极配合相关部门做好项目资金的申报工作，争取财政专项资金。继续做好财政项目的申报工作及项目资金的申请、审核、拨付工作，为项目推进提供有力的资金保障；二是加大向上争取资金力度，充分运用修齐镇特色优势资源，精准谋划项目，确保完成向上争取资金任务。三是继续做好相关税费的征收工作，保质完成收缴任务。

各位代表！

2023年，财政工作任重道远，在经济下滑的大形势下，增收形势严峻，我们必须坚持以党的二十大精神为指引，在镇党委政府的正确领导下，在镇人大监督和大力支持下，坚定信心，振奋精神，迎难而上，攻坚克难，真抓实干，切实将各项财政工作抓实、抓细，稳步推进乡村振兴战略！
