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表一

财政拨款收支总表

单位：万元

收入 支出

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算
政府性基金

预算
国有资本经营

预算

一、本年收入 185.10 一、本年支出 215.10 215.10

一般公共预算资金 185.10 社会保障和就业支出 193.80 193.80

政府性基金预算资金 卫生健康支出 9.84 9.84

国有资本经营预算资金 住房保障支出 11.46 11.46

二、上年结转 30.00 二、结转下年

一般公共预算拨款 30.00

政府性基金预算拨款

国有资本经营收入

收入合计 215.10 支出合计 215.10 215.10



表二

一般公共预算财政拨款支出预算表

单位：万元

功能分类科目 2024年预算数

 科目编
码

科目名称 总计 基本支出 项目支出 

合计 116.24 116.24

208 社会保障和就业支出 193.80 193.80

 20801  人力资源和社会保障管理事务 170.87 170.87

  2080150   事业运行 170.87 170.87

 20805  行政事业单位养老支出 22.93 22.93

  2080505   机关事业单位基本养老保险缴费支出 15.29 15.29

  2080506   机关事业单位职业年金缴费支出 7.64 7.64

210 卫生健康支出 9.84 9.84

 21011  行政事业单位医疗 9.84 9.84

  2101102 事业单位医疗 8.12 8.12

  2101199   其他行政事业单位医疗支出 1.72 1.72

221 住房保障支出 11.46 11.46

 22102  住房改革支出 11.46 11.46

  2210201   住房公积金 11.46 11.46

备注：本表反映当年一般公共预算财政拨款支出情况。



表三

一般公共预算财政拨款基本支出预算表

单位：万元

经济分类科目 2024年基本支出

科目编码 科目名称 总计 人员经费 日常公用经费

合计 215.10 215.10 12.85

301 工资福利支出 202.25 202.25

 30101  基本工资 46.03 46.03

 30102  津贴补贴 8.33 8.33

 30103  奖金 103.66 103.66

 30108  机关事业单位基本养老保险缴费 15.29 15.29

 30109  职业年金缴费 7.64 7.64

 30110  职工基本医疗保险缴费 8.12 8.12

 30112  其他社会保障缴费 1.72 1.72

 30113  住房公积金 11.46 11.46

302 商品和服务支出 12.85 12.85

 30201  办公费 0.92 0.92

 30228  工会经费 1.91 1.91

 30229  福利费 0.92 0.92

 30299  其他商品和服务支出 9.1 9.1



表四

一般公共预算“三公”经费支出表

单位：万元

2024年预算数

合计
因公出国
（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费

小计
公务用车购

置费
公务用车运

行费

0.00 0.00 0.00 0.00



表五

政府性基金预算支出表

单位：万元

 科目编码 科目名称
本年政府性基金预算财政拨款支出

总计 基本支出 项目支出 

合计

   
     



表六

部门收支总表

单位：万元

收入 支出

项目 预算数 项目 预算数

合计 215.10 合计 215.10

1一般公共预算资金 215.10 社会保障和就业支出 193.80
政府性基金预算资金 卫生健康支出 9.84
国有资本经营预算资金 住房保障支出 11.46
财政专户管理资金

事业收入资金

上级补助收入资金

附属单位上缴收入资金 

事业单位经营收入资金

其他收入资金 



表七

部门收入总表

单位：万元

科目

总计
一般公共预
算拨款收入

政府性基金预
算拨款收入

国有资本经营
预算拨款收入

财政专户管理
资金收入

事业收入 上级补助收入
附属单位上缴

收入
事业单位经营

收入
其他收入

科目编码 科目名称

合计 215.10 215.10

208 社会保障和就业支出 193.80 193.80

 20801  人力资源和社会保障管理事务 170.87 170.87

  2080150   事业运行 170.87 170.87

 20805  行政事业单位养老支出 22.93 22.93

  2080505   机关事业单位基本养老保险缴费支
出

15.29 15.29

  2080506   机关事业单位职业年金缴费支出 7.64 7.64

210 卫生健康支出 9.84 9.84

 21011  行政事业单位医疗 9.84 9.84

  2101102 事业单位医疗 8.12 8.12

  2101199   其他行政事业单位医疗支出 1.72 1.72

221 住房保障支出 11.46 11.46

 22102  住房改革支出 11.46 11.46

  2210201   住房公积金 11.46 11.46



表八

部门支出总表

单位：万元

科目编码 科目名称 总计 基本支出 项目支出

合计 215.10 215.10

208 社会保障和就业支出 193.80 193.80

 20801  人力资源和社会保障管理事务 170.87 170.87

  2080150   事业运行 170.87 170.87

 20805  行政事业单位养老支出 22.93 22.93

  2080505   机关事业单位基本养老保险缴费
支出

15.29 15.29

  2080506   机关事业单位职业年金缴费支出 7.64 7.64

210 卫生健康支出 9.84 9.84

 21011  行政事业单位医疗 9.84 9.84

  2101102 事业单位医疗 8.12 8.12

  2101199   其他行政事业单位医疗支出 1.72 1.72

221 住房保障支出 11.46 11.46

 22102  住房改革支出 11.46 11.46

  2210201   住房公积金 11.46 11.46



表九

政府采购预算明细表

单位：万元

项目编号 项目 总计
一般公共预
算拨款收入

政府性基金预
算拨款收入

国有资本经营
预算拨款收入

财政专户管
理资金收入

事业收入
上级补助收

入
附属单位上缴

收入
事业单位经营

收入
其他收入

合计



表十

2024年城口县人力资源和社会保障局国家职业技能鉴定所整体绩效目标
表

单位：万元

部门(单位)名称
城口县人力资源和社会保障局国家

职业技能鉴定所
部门支出预算数 215.1

当年整体绩效目标
负责处理辖区内各类用人单位的劳动人事争议案件；受县人力社保局委托，指导乡镇（街道）、工业园区、企业
等基层劳动人事争议调处工作；组织宣传劳动保障法律知识，开展劳动人事争议预防工作。

绩效指标

指标 指标权重 计量单位 指标性质 指标值

公用经费控制率 5 % 共性指标 ≤100%

一般性支出压减率 10 % 共性指标 ≤0%

三公经费变动率 5 % 共性指标 ≤0%

基本支出预算控制率 10 % 共性指标 ≤150%

结转结余率 10 % 共性指标 ≤9%

预算执行序时进度 10 % 共性指标 ≥月份/12

往来账款变动率 10 % 共性指标 ≤0%

项目立项规范性 10 % 个性指标 项目符合程序设立，提
交材料齐全完整准确

资金到位及时率 5 % 个性指标 截至规定时点实际落实
到具体项目的资金及时

管理制度健全性 5 % 个性指标 制定或具有相应的业务
管理制度，合法合规完

完成及时率 10 % 个性指标  按照计划及时有效完成
支付工作

服务对象满意度 10 % 个性指标  满意率达97%以上

联系人： 张倩 联系电话： 15223711515


